
NOGENT-SUR-MARNE 
« Le bien vivre à l’est de Paris » 

 Ville de 34 278 habitants, aux portes de Paris (RER A et E – A86) 
1ère commune touristique du Val de Marne 

 
Recrute un/une 

 
« CHARGÉ.E DE PROJETS :  

« Développement du numérique au service des usagers du portail famille et des écoles »  

 
Sous la responsabilité du Directeur de l’innovation et de la transition numérique, votre principale 

mission sera d’assurer une fonction support après des différents chefs de service du secteur. 

Dans ce cadre, vous aurez pour objectifs de : 

- Etre l’interlocuteur unique auprès de l’éditeur du logiciel du Portail famille (AGORA +) : 

o En suivant les évolutions du logiciel et proposant les correctifs nécessaires  

o En adaptant le paramétrage mis en place pour correspondre au plus près des 

besoins de la Ville 

o En programmant le développement de nouvelles démarches du logiciel répondant 

aux besoins des usagers 

o En mettant en place un véritable dispositif de formation et d’accompagnement 

auprès des agents utilisateurs 

o En garantissant la bonne exécution du contrat  

 

- Coordonner l’action municipale en faveur du développement numérique dans les écoles 

en : 

o Assurant la mise en place et le suivi du plan et du socle numérique dans les écoles 

élémentaires en lien avec l’Education Nationale 

o Assurant la bonne exécution des marchés de maintenance et d’acquisition de 

matériel informatique au profit du service Enfance-Education-Jeunesse 

 
COMPÉTENCES : 
 

• Parfaite maîtrise de l’outil informatique (Word, Excel, progiciel portail famille…) 

• Former à la conduite et la méthodologie de projets 

• Efficacité, organisation, rigueur et respect des procédures 

• Sens de la communication 

• Sens de la diplomatie, de l’écoute et de la discrétion 

• Esprit d’initiative et sens du travail en équipe 

• Sens du service public 

• Capacité à mobiliser et fédérer des équipes et/ou un réseau 
 
Diplômes appréciés : Diplôme de niveau II à III, formation de chef de projet 
 
Expérience similaire sur un poste de coordination de projet, à dominante organisationnelle 
et/ou pédagogique. 

 
Merci d’adresser CV et lettre de motivation à : drh@ville-nogentsurmarne.fr 

mailto:recrutement@ville-nogentsurmarne.fr

