
NOGENT-SUR-MARNE 
« Le bien vivre à l’est de Paris » 

 Ville de 34 278 habitants, aux portes de Paris (RER A et E – A86) 
 

 
Recrute pour la Direction de l’Urbanisme  

 
 

UN JURISTE ET REFERENT(E) CONTRAT DE MIXITE SOCIALE 
Rédacteur(rice) expérimenté(e) ou attaché(e) 

 
Vous apportez votre expertise juridique en matière de droit de l’urbanisme (Code de l’urbanisme, 
Code de l’Environnement, Code de la construction et de l’habitation, Droit Pénal de l’urbanisme) et 
serez le référent pour le suivi du contrat de mixité sociale. 
 
 
Vous assurez au quotidien les missions suivantes : 
 
Au tire de l’expertise juridique :  
- Gestion des dossiers de précontentieux et contentieux concernant des autorisations attaquées,  
- Suivi des dossiers contentieux confiés à des avocats missionnés par la ville, 
- Analyse juridique des autorisations déposées  
- Contrôle des certificats d’urbanisme et renseignements d’urbanisme (800 demandes par an), 
- Suivi des procédures d’infraction, 
- Veille juridique du service, 
-  Préparation des dossiers présentés au conseil municipal, 
- Travail en relation avec le Territoire dans le cadre du PLUI et de la politique de l’habitat,  
 
Référent(e) contrat de mixité sociale : 
- Suivi du contrat de mixité, du respect de la loi SRU 
- Référent(e) pour la Direction Régionale et Interdépartementale de l’Hébergement et du Logement 

(DRIHL), 
- Représentant(e) auprès des bailleurs sociaux dans le cadre des projets de construction de 

logements sociaux, 
- Suivi de la politique d’acquisition foncière, des préemptions suite aux Déclarations d’Intention 

d’aliéner (DIA) 
 

 
Compétences : 
- Formation supérieure (bac+4, bac+5) dans le domaine du droit public et droit de l’urbanisme 
- Maîtrise des outils informatiques et numériques 
- Maîtrise des actes administratifs 

- Maîtrise des règles et procédures contentieuses 
- Maîtrise des techniques de rédaction contentieuse et précontentieuse 
- Une connaissance en matière d’instruction de dossiers droit des sols serait un plus, 

 
Qualités requises : 
- Sens du travail en équipe et en transversalité 
- Sens du service public 
- Aisance relationnelle 
 
 
Permis B souhaité. 

 
 

Merci d’adresser CV + Lettre de motivation 
A 

Monsieur le Maire de Nogent-sur-Marne 
Hôtel de Ville 

Place Roland Nungesser 
94130 NOGENT SUR MARNE 

@dresse : drh@ville-nogentsurmarne.fr 
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